) Statuten des Vereins
Osterreichische Journalistenwerkstatte

8 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fihrt den Namen ”(")s'_[_erreichische Journalistenwerkstatte - Verein zur
Forderung von Jungjournalist/Innen kurz OJW* bzw. OEJW.

(2) Er hat seinen Sitz in 1200 Wien, Raffaelgasse 22/1/16 und erstreckt seine Tatigkeit auf
ganz Osterreich.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

8 2: Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, stellt eine Struktur zur Verfligung,
welche die Forderung des Journalismus fir Jugendliche, Student/innen und jungen
Erwachsenen kurz Jungjournalist/innen bezweckt und bewirkt.

Aufgabenbereiche beziehen sich in erster Linie aus Vereinstatigkeiten wie,

1) Eventmanagement und die damit verbundene Organisation und Durchfihrung von
Eigenveranstaltungen (z.B. Kinoveranstaltungen, Konzerte, Benefizveranstaltungen),

2) Organisation und Durchfihrung von Symposien, Vortrdgen und Workshops zu
journalistischen Themen,

3) Bereitstellung einer Struktur fur journalistische Tatigkeiten und Projekte (z.B. Zugang zu
einem oder mehreren Online-Magazin/en inkl. Einschulung zum journalistischen Schreiben,
Hilfestellung durch Leitfaden),

4) Organisation von journalistischen Praktikumsplétzen fir Student/innen.

8 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefuhrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen

1) Vortrage, Workshops und Diskussionsrunden (auch in digitaler Form),
2) Mitgliedertreffen und -ausflige,
3) Projekte zur Weiterentwicklung des Journalismus im elektronischen Zeitalter,
4) Strukturen fir journalistische Tatigkeiten
a.) Aufbau und Moderation eines oder mehrerer Online-Magazins/e, bei dem
Interessierte die Mdoglichkeit haben Journalismus schrittweise zu erlernen, bei



selbststandiger Publikation von Artikeln Erfahrungen zu sammeln und diese als
Referenz angeben zu kénnen.
b.) Organisation von Praktika flr Interessierte im Bereich Journalismus.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch

1) Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrége
2) Sponsoren und Forderungen

3) Spendengelder

4) Eintrittsgelder bei Veranstaltungen

8 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche, férdernde und
Ehrenmitglieder.

(2) A. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen,
sowohl finanziell als auch durch Ihre Arbeitsleistungen.

B. AuRerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit fordern. Aber auch
Chefredakteur/in, Redakteur/innen sowie tétige Journalist/innen des/der in §2
angefuhrten Online-Magazins/e.

C. Fordernde Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung
eines Mitgliedsbeitrags fordern und sich sonst nicht aktiv an der Vereinsarbeit
beteiligen.

D. Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Ordentliche und fordernde Mitglieder des Vereins kénnen alle naturlichen Personen, die
mindestens 16 Jahre alt sind, ihren Wohnsitz innerhalb der EU haben und unbescholten
sind, sowie juristische Personen und rechtsfahige Personengesellschaften werden.

Jungere Mitglieder bis zum Alter von 16 Jahren sind nach vorheriger Zustimmung der/des
Erziehungsberechtigten aufRerordentliches Mitglied. Personen unter 16 Jahren kénnen ohne
Frist zurlcktreten, werden in keiner Form finanziell oder rechtlich belangt. Die
Erziehungsberechtigten haften fur ihre Kinder.

Aulerordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen alle natiirlichen Personen, die mindestens
18 Jahre alt sind, ihren Wohnsitz innerhalb der EU haben und unbescholten sind, sowie
juristische Personen und rechtsfahige Personengesellschaften werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auRerordentlichen Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Erst nach Ausfillen eines vom Vorstand bereitgestellten Beitrittsformulars und Einzahlung
des Mitgliedsbeitrages fir das laufende Jahr, erhalt ein ordentliches und auRerordentliches
Mitglied den Status eines vollberechtigen Mitglieds.



(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann zu jeder Zeit erfolgen. Er muss dem Vorstand mindestens 1 Monat vorher
schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspétet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin, einen Monat nach einlangen der Anzeige, wirksam. Flr die Rechtzeitigkeit
ist das Datum der Postaufgabe mal3geblich.

(3) Der Austritt erfolgt mit einem vom Vorstand bereitgestellten Austrittsformulars.

(4) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlie3en, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der féllig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt.

(5) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfligt
werden.

(6) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Generalversammlung ber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

8§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung
sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen und auBerordentlichen
Mitgliedern zu.

(2) Die  ordentlichen und  auBerordentlichen  Mitglieder  sind  verpflichtet,
pro Kalenderjahr an mindestens 20% der externen Veranstaltungen des
Vereins teilzunehmen. Der Vorstand kann die Mitgliedschaft anhand des
Engagements anpassen.

(3) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.
Zusatzlich werden die Statuten auf der Homepage des Vereins OJW zur Einsicht zur
Verfligung stehen.

(4) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.



(5) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Grunden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(6) Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungsprdfer einzubinden.

(7) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die ordentlichen und aufl3erordentlichen Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der
Beitrittsgebthr und der Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

(8) Die Mitglieder, welche bei einem oder mehreren Online-Magazin/en als Journalist/innen,
Redakteur/innen und Fotograf/innen tétig sind, sind verpflichtet, einen Haftungsvertrag, in
welchem Sie die Haftung fur jeden selbst verfassten Beitrag tibernehmen, zu unterzeichnen.
Dieser Haftungsvertrag dient dazu, den Verein OJW und dessen Vorstandsmitglieder bei
etwaigen Rechtsstreitigkeiten (Urheberrecht, Copyright, Schadenersatz, u.a.), im
Zusammenhang mit auf einem oder mehreren Online-Magazin/en veroffentlichten Artikeln,
Fotos und Beitrégen, schad- und klaglos zu halten.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13),
die Rechnungsprufer (8 15) und das Schiedsgericht (8 16).

8 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung* im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

1) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

2) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

3) Verlangen der Rechnungsprifer (8 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

4) Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (8 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs.
2 dritter Satz dieser Statuten),

5) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aufl3erordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, per E-Mail (an
die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene E-Mail-Adresse), einzuladen. Die
Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.



Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a - ¢), durch die/einen
Rechnungsprifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten Kurator (Abs. 2 lit.

e).

(4) Antrage zur Generalversammlung sind mindestens sieben Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, per E-Mail, einzureichen.

(5) Gltige Beschliisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
auf3erordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

(6) Eine Teilnahme an der Generalversammlung ist sowohl per personlicher Anwesenheit als
auch in digitaler Form (z.B. Videokonferenz) maglich.

(7) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Eine Teilnahme in
digitaler Form (z.B. Videokonferenz) hat keinen Entzug des Stimmrechts zur Folge.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im
Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zuldssig. Die schriftliche Bevollmachtigung
kann in elektronischer Form (z.B. E-Mail) als auch in Form eines Postbriefs erfolgen.

(8) Die Generalversammlung ist ohne Ricksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussféhig.

(9) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen. Es kann aber auch die
Subsumptionsmethode angewendet werden, d.h. es werden nur die ,,Nein“-Stimmen bzw.
die Enthaltungen gezéhlt, nicht abgegebene Stimmen bzw. unentschuldigtes
Nichterscheinen bei der Wahl wird als zustimmend gewertet. ,,Nein“-Stimmen und
Enthaltungen werden von den Wahlberechtigten abgezogen. Beschliisse, mit denen das
Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgelést werden soll, bedrfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen glltigen Stimmen.

(10) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der/die Vereinsprasident/in, in
dessen/deren Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist,
so fiihrt das an Jahren dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

1) Beschlussfassung tiber den Voranschlag;

2) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

3) Wahl und Enthebung der Mitglieder des VVorstands und der Rechnungsprufer;

4) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und Verein;

5) Entlastung des Vorstands;

6) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und
fiir auBerordentliche Mitglieder;

7) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

8) Beschlussfassung tiber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;



9) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 2 bis 6 Mitgliedern, und zwar aus Vereinsprasident/in und
Stellvertreter/in,  Geschaftsfuhrer/in  und  Stellvertreter/in,  Schriftfihrer/in  und
Stellvertreter/in sowie Kassier/in und Stellvertreter/in. Die Mitglieder des Vorstands
kénnen mehr als ein Amt, maximal aber zwei Amter, gleichzeitig tbernehmen. Die
Mitglieder des Vorstandes konnen zusatzlich eine/n Geschaftsfihrer/in  sowie
Geschéftsfuhrer/in Stellvertreter/in sowie eine/n Kassier/in Stellvertreter/in bestimmen
wobei eine Besetzung dieser beiden Amter fiir die Filhrung des Vereins nicht notwendig ist.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrégliche Genehmigung in der néchstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch
Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine auflerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer
handlungsunfahig sein, hat jedes ordentliche und auBerordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht
zu beantragen, der umgehend eine aul3erordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 3 Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist persdnlich auszutiben.

(4) Der Vorstand wird vom Vereinsprasidenten/von der Vereinsprasidentin, bei Verhinderung
von seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder mundlich einberufen. Ist
auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige
Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist. Fir den Fall, dass der Vorstand aus 2
Mitgliedern besteht, ist zur Wahrung des ,,Vier-Augen-Prinzips* die Anwesenheit beider
Mitglieder erforderlich.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag. Fur den Fall, dass
der Vorstand aus 2 Mitgliedern besteht ist zur die Beschlussfassung Einstimmigkeit
erforderlich.

(7) Den Vorsitz fuhrt der/die Vereinsprasident/in, bei Verhinderung sein/e/ihr/e
Stellvertreter/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten
anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen
Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

(8) AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).



(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an

die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung
(Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

8 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des

Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem

anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere

folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender ~ Aufzeichnung  der  Einnahmen/Ausgaben und  Flhrung  eines
Vermdogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung  des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fallen des 8 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a — ¢ dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder Uber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepruften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;
(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und aul3erordentlichen Vereinsmitgliedern;

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

8§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
(1) Vereinsprasident/in und Stellvertreter/in
1) Der/die Vereinsprasident/in ist das hochste Leitungsorgan.

2) Ihm/lhr obliegt die Vertretung des Vereins, insbesondere nach auf3en, gegenuber
Behorden und dritten Personen.

3) Er/Sie ist fur die Anwerbung von Sponsoren und Mitgliedern hauptverantwortlich.
4) lhm/ihr obliegt gemeinsam mit dem/der Geschéaftsfihrer/in oder in dessen/deren

Verhinderungsfall mit  dem/der  Stellvertreter/in  die  Planung  von
Vereinsveranstaltungen.



5) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Vereinsprésident/in berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des
Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im
Innenverhéltnis bedlrfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das
zustandige Vereinsorgan.

6) Der/die Vereinsprasident/in fihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im
Vorstand.

7) Der/Die Stellvertreter/in des/der Vereinsprasidenten/in hat den/die
Vereinsprésidenten/in  bei der Vertretung zu unterstitzen wund ihn/sie im
Verhinderungsfall zu vertreten.

(2) Geschéftsfuhrer/in und Stellvertreter/in

1) Der/die Geschaftsfihrer/in fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins.

2) Ihm/lhr obliegt die Vertretung des Vereins nach innen, dazu gehort auch die Planung
von Vereinsveranstaltungen nach Riicksprache mit dem/der Vereinsprasidenten/in oder
in dessen/deren Verhinderungsfall mit dem/der Stellvertreter/in.

3) Im Rahmen des taglichen Geschaftsbetriebs darf der/die Geschaftsfiihrer/in den Verein
alleine nach aul3en vertreten und nach Riicksprache mit dem/der Vereinsprasidenten/in
oder in dessen/deren Verhinderungsfall mit dem/der Stellvertreter/in alleine
verbindliche Schriftstucke fir den Verein unterfertigen.

4) Der/Die Stellvertreter/in des/der Geschaftsfuhrer/in hat den/die Geschaftsfihrer/in bei
der Vertretung zu unterstiitzen und ihn/sie im Verhinderungsfall zu vertreten.

(3) Kassier/in und Stellvertreter/in

1) Der/die Kassier/in ist fur die ordnungsgemaRe Geldgebarung des Vereins
verantwortlich.

2) lhm/ihr obliegt das Eintreiben der Mitgliedsbeitrage.

3) Quartalsweise Erfassung der Belege

4) Erstellung einer Einnahmen-/Ausgabenrechnung

5) Erstellung eines Finanzplans fir das Jahresbudget sowie fur einzelne Veranstaltungen.

6) Der/Die Stellvertreter/in des/der Kassier/in hat den/die Kassier/in bei der Vertretung zu
unterstitzen und ihn/sie im Verhinderungsfall zu vertreten.

(4) Schriftfihrer/in und Stellvertreter/in

1) Der/die Schriftfihrer/in flhrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.



2)

3)

Der/die Schriftfiihrer/in darf nach Riicksprache mit dem/der Vereinsprasidenten/in oder
in dessen/deren Verhinderungsfall mit dem/der Stellvertreter/in im Auftrag des
Vorstandes die Einladungen zur ordentlichen Generalversammlung sowie zu
auBerordentlichen Generalversammlungen aussenden.

Der/Die Stellvertreter/in des/der Schriftfihrer/in hat den/die Schriftfihrer/in bei der
Vertretung zu unterstiitzen und ihn/sie im Verhinderungsfall zu vertreten.

(5) Zeichnungsberechtigung

1)

2)

3)

4)

5)

Rechtsgeschaftliche Bevollméachtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. flr
ihn zu zeichnen, koénnen ausschlieBlich von den in den nachfolgenden Punkten
genannten Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu ihrer Giltigkeit der Unterschriften
des/der Vereinsprasidenten/in und seines/seiner Stellvertreter/in gemeinsam oder
seinem/seiner Stellvertreter/in und dem/der Geschaftsfiihrer/in gemeinsam.

Geldangelegenheiten  (Vermdgenswerte,  Dispositionen, ~ Barzahlungen  und
Uberweisungen) ab € 500,00 bedirfen zu ihrer Giltigkeit Unterschriften des/der
Vereinsprasident/in und des Kassiers/der Kassierin.

Barzahlungen und Uberweisungen von bis zu € 500,00 bediirfen zu Ihrer Giiltigkeit die
Unterschrift des Kassiers/der Kassierin alleine.

Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der Zustimmung
eines anderen Vorstandsmitglieds.

(6) Im Falle einer Verhinderung tritt folgende Vertretungsregelung in Kraft:

1)

2)

3)

4)

5)

Der/die Vereinsprasident/in wird in erster Instanz von dessen/deren Stellvertreter/in
vertreten. In  zweiter und dritter Instanz konnen Geschaftsfihrer/in  und
Geschaftsfuhrer/in Stellvertreter/in die Vertretung tibernehmen.

Der/die Vereinsprasident/in Stellvertreter/in wird in erster Instanz vom/von der
Vereinsprasidenten/in ~ vertreten. In  zweiter und dritter Instanz  kdnnen
Geschaftsfuhrer/in und Geschaftsfihrer/in Stellvertreter/in die Vertretung Gibernehmen.

Der/die Geschéftsfihrer/in wird in erster Instanz von dessen/deren Stellvertreter/in
vertreten. In zweiter und dritter Instanz konnen Vereinsprasident/in und
Vereinsprasident/in Stellvertreter/in die Vertretung Ubernehmen.

Der/die Geschaftsfuhrer/in Stellvertreter/in wird in erster Instanz vom/von der
Geschaftsfuhrer/in vertreten. In zweiter und dritter Instanz kdnnen Vereinsprasident/in
und Vereinsprasident/in Stellvertreter/in die Vertretung Gbernehmen.

Der/die Kassier/in wird in erster Instanz von dessen/deren Stellvertreter/in vertreten. In
zweiter und dritter Instanz konnen Geschaftsfihrer/in und Geschéaftsfihrer/in
Stellvertreter/in die Vertretung ubernehmen.



6) Der/die Kassier/in Stellvertreter/in wird in erster Instanz vom/von der Kassier/in
vertreten. In  zweiter und dritter Instanz konnen Geschaftsfihrer/in  und
Geschaftsfuhrer/in Stellvertreter/in die Vertretung tbernehmen.

7) Der/die Schriftfihrer/in wird in erster Instanz von dessen/deren Stellvertreter/in
vertreten. In weiterer Folge kann ein anderes anwesendes Vorstandsmitglied
dessen/deren Vertretung tbernehmen.

8) Der/die Schriftfuhrer/in Stellvertreter/in wird in erster Instanz vom/von der

Schriftfihrer/in vertreten. In weiterer Folge kann ein anderes anwesendes
Vorstandsmitglied dessen/deren Vertretung tbernehmen.

8 14: Kommissionen

(1) Kommissionen kénnen im Rahmen von ordentlichen Versammlungen mittels einfacher
Mehrheit gewéhlt werden. Wahlberechtigt sind die in 8 7 Abs. 1 genannten Mitglieder.

(2) Antrage fir ordentliche Versammlungen koénnen schriftlich von einem Mitglied, von
mehreren Mitgliedern oder von einer Kommission eingebracht werden. Antrége
Abwesender missen stets schriftlich vorliegen.

(3) Eine Anderung der Statuten auf Grund eines Kommissionsvorschlages bediirfen einer
einfachen Mehrheit.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes besitzen das Recht auf Zutritt zu allen Kommissionen.
(5) Die Mitglieder des Vorstandes haben die Amtsfihrung der Kommissionen zu beobachten.
(6) Allgemeines
(1) Kommissionen sind von der ordentlichen Mitgliederversammlung gewéhlte Ausschiisse
zur Vertretung einzelner Interessen und Aufgaben des Vereins. Sie sind nur dem
Vorstand verantwortlich und haben nach Ablauf ihrer Tatigkeit einen
Rechenschaftsbericht vorzulegen.
(2) Der jeweilige Vorsitzende hat seine Kommission einzuberufen. Sofern nichts anderes
geregelt, erfolgt die erstmalige Einberufung der Kommissionen durch den

Vereinspréasidenten/in oder dem/der Geschéftsfiihrer/in.

(3) Die Kommission ist bei Anwesenheit der einfachen Mehrheit der Mitglieder
beschlussfahig.

(4) Die Beschlussféhigkeit erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit. Die Stimme des
Vorsitzenden entscheidet bei Stimmengleichheit.

(7) Nicht-stdndige Kommissionen koénnen bei Bedarf im Rahmen einer ordentlichen
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit gewahlt werden.

(8) Die standigen Kommissionen sind die Rechnungsprufer (Wirtschaftskommission).



8 15: Rechnungsprufer

(1) Zwei Rechnungsprifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 2 Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungsprifer durfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Prafung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemaRe Verwendung der Mittel. Der VVorstand hat den Rechnungsprifern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskunfte zu erteilen. Die
Rechnungsprifer haben dem Vorstand ber das Ergebnis der Prufung zu berichten.

(3) Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bedurfen der Genehmigung
durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fur die Rechnungsprifer die
Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemag.

8 16: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das

vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 8§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen und/oder auferordentlichen
Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein
Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den
Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen
seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen wéhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen
weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den VVorgeschlagenen das Los.
Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht féllt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgliltig.

8 17: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Gber die
Abwicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dartiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende
Vereinsvermogen zu ubertragen hat. Dieses Vermdgen soll, soweit dies moglich und erlaubt
ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder &hnliche Zwecke wie dieser Verein
verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.



